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ЦК КПСС 


ИЗДАЕТСЯ С 6 НОЯБРЯ 1918 ГОД с НОЯБРЯ 1918 ГОДА 
АНУАИНИННУННА КЮ ЮЮМОМУУУНЕУУО ААА ААА ААА ААА 


ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ 
[о Пленуме Центрального Комитета КПСС 


Пленум избрал члена Политбюро ЦК КПСС В. М. Чебрикова 
секретарем ЦК КПСС. 

Пленум избрал А. В. Власова кандидатом в члены Политбю- 
ро ЦК КПСС. 

Пленум избрал А. П. Бирюкову и А. И. Лукьянова кандидата- 
ми в члены Политбюро ЦК КПСС, освободив их от обязанно- 
стей секретарей ЦК КПСС. 

Пленум освободил М. С. Соломенцева от обязанностей члена 
Политбюро ЦК КПСС и председателя Комитета Партийного 
Контроля при ЦК КПСС в связи с уходом на пенсию. 


в 1988 года состоялся Пленум Центрального 
) ПСС. 


иете решений Х!Х Всесоюзной партийной конференции 
т росмотрел ‘предложения Политбюро, связанные с ре- 
ей партийного аппарата, и некоторые кадровые во- 
На Пленуме выступил Г! енеральный секретарь ЦК КПСС 
"Горбачев. 
Горбачев М.С. сообщил, что А. А. Громыко обратился 


(КПСС с просьбой о переходе на пенсию. М. С. Горбачев 
й большие заслуги А. А. Громыко перед Коммунистиче- 


№ этому вопросу публикуется в печати). Пленум утвердил Б. К. Пуго председателем Комитета Партий- . 
а зикретаря ЦК КПСС В. А. Медведева членом ного Контроля при ЦК КПСС. р, | 
т о ЦКК На этом Пленум ЦК КПСС закончил свою работу. . { 
7] т 
° 


ания. (Выступления М. 
отся в печати). 

| удовлетворил просьбу А. А. Громыко и освободил 
т обязанностей члена Политбюро ЦК КПСС. 

м принял решение о комиссиях ЦК КПСС по основным 
ниям внутренней и внешней политики. (Постановле- 


и Советским государством и высказал ему доб- 
С. Горбачева и А. А. Громыко 


пенсию. 


Выступление 
| Генерального секретаря ЦК КПСС 
М. С. ГОРБАЧЕВА 
на Пленуме ЦК КПСС 


Пленум освободил В. И. Долгих от обязанностей кандидата 
в члены Политбюро и секретаря ЦК КПСС в связи с уходом на 


Пленум освободил П.Н. Демичева от обязанностей кандида- 
та в члены Политбюро ЦК КПСС в связи с уходом на пенсию. 

Пленум освободил А. Ф. Добрынина от обязанностей секре- 
таря ЦК КПСС в связи с уходом на пенсию. 


Как видите, 


| Политбюро соч- литбюро на этот счет я доло- в системе Академии наук, Спасибо Центральному Ко- товарищи, 
“Эдимым созвать дан- жу Пленуму. так было на дипломатиче- митету, вам всем спасибо за пройден большой жизненный 
Центрального Но прежде всего я хотел ской работе, в том числе на совместную работу на благо путь, причем в разные, порой 
для того, чтобы бы. сообщить товарищам, что посту министра иностранных Родины, на благо мира. сложные годы. Его деятель- 
ть предложения по на имя Центрального Комите- дел СССР, так было и после А. Громыко» ность получила м = 
политической ре- та КПСС поступило заявле- избрания меня Председате- : ив стране, и за жом. 
* совершенствования ние. от члена Политбюро, лем Президиума Верховного о Порирео к йы. | $ В общем, богатая полити- 
№ партийного аппа- Председателя Президиума Совета СССР. их, теч Андрея |/ ческая судьба. Как говорит- 
ающим из устано- Верховного Совета СССР Ан- Являюсь убежденным сто- Андреевича. Все мы знаем ся, есть Что вспомнить и са- 
^ Весоюзной партий- дрея Андреевича Громыко. ронником великой — пере- А. А. Громыко как крупного мому Андрею Андреевичу, 
За ции. Разрешите его огласить. стройки советского общества политического и государ- и всем нам, давно и хорошо 
Ъная и всесторон- «В Центральный Комитет и претворения в жизнь тех ственного деятеля. Более знающим его. ^^ 
аботка этих вопро- Коммунистической партии решений, которые приняты тридцати лет он является Сегодня, когда Андрей Ан- 
"азала, что в связи Советского Союза, в Полит- партией, ее ХХ\У! съездом, членом Центрального Коми- дреевич уходит на заслужен- 
"ем функций пар- бюро ЦК КПСС, Генерально- ХХ Всесоюзной конферен- тета партии. Почти полвека ный отдых, хотел бы от име- 
ушением ее роли как му секретарю ЦК КПСС Гор- цией, Пленумами ЦК. Долг отдано дипломатической ра ни его коллег по Политбю- 
“ого авангарда об- бачеву М. С. каждого коммуниста, каждо- боте: посол в США, Велико- ро — ия надеюсь, что таково 
фь необходимость Возраст мой уже солид- го сознательного советского британии, представитель же мнение участников Пле- 
“нствовании  дея- ный. Оглядываясь на прой- человека— вносить свой СССР в Совете Безопасности мума,— поблагодарить его за 
‚К, Политбюро, денный в жизни путь, считаю, вклад’ в выполнение этих ООН, заместитель министра, огромный труд, верную служ- ` 


„ "и аппарата Цен- 


что для меня единственно 


исторических решений. Хочу 


затем министр иностранных 
дел СССР. Под документами 


бу партии и государству, по- 


омитета партии. разумным решением являет- каждый день идти в общем желать доброго здоровья: ; 

№, что это требует ся уйти на отдых. строю со всей партией, со ня, трети т Но, я думаю, что Андрей 
, деленные изме- Я горжусь тем, что: 57 лет всем народом, тешу себя на- а Ава Андреевича Гро- Андреевич и дальше будет 
расстановке руково- состою членом ленинской деждой, что вы меня пра- мыко, которую он сделал от продолжать . участвовать 
партии. партии, 36 лет — в составе вильно понимаете. Конечно, в общественнб-политической 


“Утво из этих во- 
“дит в компетен- 
С. Вот этим, соб- 
› " обусловлен созыв 
‘ТО Пленума. Кон- 
Ь еда По- 


ЦК, 15 лет являюсь членом 


Политбюро. Везде, куда на- 


правляла меня‘ партия, я ста- 


_рался выполнять работу че- 


стно, как того требовали ин- 


тересы страны. Так было _ 


изменение моего положения 
не будет являться помехой 
для выполнения мною по- 
сильных обязанностей в ин- 


‘тересах партии и государ- 
-_ ства. 


имени Советского государ- 
ства 


В 1973 году А. А. Громыко 
избран членом Политбюро 
ЦК, ав 1985 году — Предсе- 
дателем Президиума Верхов- 
ного Совета СССР. 


жизни страны, поддерживать 
нас своим опытом. 

Еще раз позвольте поже- 
лать всего доброго Андрею 
Андреевичу Громыко. (Апло- 
дисменты). 


производства бл 


На мероприятия по охране труда, включая расходы на спец- 
ежегодно 


ика и культу 


‚приятиями средств. Пока же они 
‘ложатся на себестоимость про- 
дукции, а значит, входят в ее 
цену (в размере примерно 6 про- 
центов). Отнесение расходов, 
связанных с предоставлением 
льгот и компенсаций на себе- 
стоимость продукции, никак не 
заинтересовывает трудовые кол- 
лективы в их упорядочении. Со- 
здается впечатление в ничтож- 


ленности 
работников занято в 
го шума и примерно столько же выполняет тяжелый физиче- 


— 
ана прчьд причины - 
я ры ов ини вы 


«ПРИШЛИТЕ КОМИССИЮ И. 
УСТАНОВИТЕ ВРЕДНОСТЬ> 


Льготы 
любой ценой? 


Жизнь показывает — мини- 
стерства и ведомства безудерж- 
но стремятся расширить круг 
лиц, пользующихся теми или 
иными видами льгот и компенса- 
Ций даже при наличии возможно- 
сти обеспечить нормальные ус- 
ловия труда. Не отстают от них 
и предприятия, Особенно участи- 
лись в последнее время случаи 
«выбивания» льготных пенсий, 

ного рабочего дня, до» 
полнительных отпусков, И что 
характерно — так это то, что при 
коренном изменении условий 
труда ни одно предприятие не 
спешит заявить об отмене льго- 
ты. 

Например, машинисты вра- 
щающихся печей и их помощники 


высоких температур, загазован- 
ности и запыленности. Их рабо- 
чие места находятся практиче- 
ски в светлых, чистых помещени- 
ях у электронных пультов упра- 
вления. Однако на пенсию эти 


ировало 
представление об их сущности 
и истинном назначении. 
Существующий порядок предо- 
ставления льгот и компенсаций 
уже давно породил мощный ме- 
ханизм торможения работы по 
улучшению условий труда. Мно- 
гие руководители министерств, 
ведомств и предприятий забыли 


воселов обратился в Госкомтруд 
СССР с ходатайством о распро- 


250,7 275,2 1213 
странении на работников цеха — об улучшении условий труда пе- Минчермет 204 35 148,8 — 153,5 1108 
одного из м в = на — кутся в министерстве, а об уста- Минцветмет СССР 326,2 2774 — 1011 99,6 556 
льготную пенсию. письме ^ новлении льгот. Минхимпром СССР 234,2 1717 43,6 45,7 544 
указывалось, что в этом цехе Заместитель министра В. По- Миннефтехим СССР 99 59,2 45,9 469 
ети => паров ртути пре- стольный вместе с секретарем Минтяжмаш 181,5 145,6 20,4 26,5 261 
вышает предельно допустимые ЦК профсоюза Ю. Староверо- Минхиммаш СССР 103,7 67,2 18,5 21,9 134 
нормы от 5 до 45 раз (1), Темпе- вым, который, кстати, должен Минстанкопром СССР 116,0 74,2 27,0 169 
ратура на отдельных участках был препятствовать тиражирова- Минсельхозмаш СССР 235,6 152,6 31,4 41,1 324 
Г и нию `прадиото проимводртеы, пи’ Минэлектротехпром СССР 2911 1367 349 — 351 329 

:* н шут челобитную в Госкомтруд В целом по народному хозяйству 4969. 3086,8._. 3225 

-. усленных а о: СССР. В ней они сообщают, что № ; вы =. саж 
у м. о ре чтенеы ыы Несмотря на увеличение на охрану тых на таких работах, то есть многие 


леваний. Более 500 (!) человек 


заботу о людях понимает по- 
своему. Улучшать условия тру- 
да — дело хлопотное, а пенсию 
будет платить государство. 

В балаковском объединении 
«Химволокно» недавно ввели 
в строй цех пропитки техниче- 
ских нитей. Не успел еще цех 
освоить выпуск продукции, как 
генеральный директор объедине- 
ния Д. Мельников «поставил» пе- 
ред Минхимпромом задачу: уста- 
новить для всех работников 
цеха, включая начальника, 12- 
дневный дополнительный от- 
пуск, сокращенный 6-часовой ра- 
бочий день и оплату труда по 
повышенным тарифным ставкам 
и окладам. Аргумент — загазо- 
ванность цеха вредными химиче- 
скими веществами в. связи 
с утечкой газов «через неплотно- 
сти сальникового уплотнения ме- 
шалок и запорной арматуры». 

Вот ведь до какой беспомощ- 
ности и иждивенчества можно 
дойти! И бывший заместитель 
министра В, Смирнов вместо ука- 
зания генеральному директору 
устранить «неплотности сальни- 
кового уплотнения» поспешил 
сочинить ходатайство об устано- 
влении льгот, 

В объединении «Кургансель- 
маш» Минсельхозмаша СССР не- 
сколько лет назад внедрили тех- 
нологию напыления пенополиу- 
ретана на металл. Процесс этот 
действительно вредный, в связи 
с чем в 1985 году рабочим уста- 
новили дополнительный отпуск 
и сокращенный рабочий день. 
Естественно, надо срочно искать 
замену токсичному пенополиуре- 
тану и подключить к решению 
проблемы научные силы. Но 
в министерстве и не подумали об 
этом. Теперь напыление 
пенополиуретана на металл вне- 
дрили в объединении «Липецкий 
тракторный завод». И опять не 


Чем хуже, тем лучше 


В настоящее время ежегодно 
на льготную пенсию уходят бо- 
лее 300 тысяч человек. Расходы 
на эти цели превышают 6 милли- 
ардов рублей в год. Увеличива- 
ется число работающих на со- 


сти труда и, значит, темпы повы- 
шения общего благосостояния: 
В условиях полного хозрасчета 
и самофинансирования многие 
руководители предприятий при- 
держиваются того мнения, что 
коллективы вольны сами решать 
вопросы, связанные с продолжи- 
тельностью отпусков и рабочего 
времени. С такими суждениями 
можно было бы согласиться, 
если бы на льготы 
и компенсации оплачивались за 
счет заработанных самими пред- 


ности доли таких расходов в се- 
бестоимости. Что составляют, 
например, в себестоимости  ги- 
гантского объема продукции 
ЗИЛа какие-то 400—450 тысяч 
рублей, которые расходуются на 
бесплатную выдачу молока? Су- 
щую мелочь. 

Мы привыкли к тому, что льго- 
ты и компенсации — это’ наше 
социальное завоевание, напра- 
вленное на благо людей. В изве- 
стной мере так оно и есть. Вме- 
сте с тем пора понять и другое: 
никакая, даже самая «льготная», 
льгота, которую может позво- 
лить наш государственный бюд- 
жет, не оградит здоровье чело- 
века от ущерба. Разве можно 
уберечь человека какой-то льго- 
той от глухоты, если он многие 
годы каждый рабочий день, 
пусть даже сокращенный, будет 
находиться в условиях повышен- 
ного производственного шума? 
Это надо хорошо понять тем, по 
чьей вине черепашьими шагами 
сокращаются рабочие места 
с тяжелыми и вредными усло- 
виями труда. 


Стимулировать 
здоровье 


Конечно, речь не идет об отме- 
не льгот и компенсаций. До тех 
пор, пока существуют неблаго- 
приятные условия труда, они 
должны сохраняться, ибо ничем 
другим нельзя «смягчить» влия- 
ние таких условий на здоровье 
человека. Однако упорядочить 
систему их предоставления край- 
не необходимо. Надо построить 
ее так, чтобы она из механизма 
торможения превратилась в ме- 
ханизм ускорения процесса улуч- 
шения условий труда во всех 
отраслях народного хозяйства. 
Это станет возможным, если 
предоставление льгот и компен- 
саций будет увязано с новым хо- 
зяйственным механизмом. 

Представляется, надо отка- 
заться от централизованного ре- 
гулирования льгот и компенса- 
ций, ликвидировать списки и пе- 
речни, по которым они устана- 
вливаются. Государственное ре- 


ПУБЛИКУЕТСЯ ВПЕРВЫЕ 
По данным Госкс 


были выведены из цеха на дру- 
гие работы». 


Казалось бы, министерству 
надо бить тревогу по поводу со- 
здавшегося положения, принять 


На статью «Браконьер- 
ство под псевдонимом» 
(№ 28): 

Публикация рассмотрена Глав- 
охотой РСФСР. Считаем, что про- 
блемы, поднятые в ней, актуальны. 
Затонский опытно-показательный 
лесхоз территориально располага- 
ется в угодьях Ивановского ком- 
плексного государственного зооло- 


«ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ГАЗЕТА» 


гического заказника областного 
значения, режим которого ‘не пре- 
дусматривает плановую эксплуата- 
цию запасов охотничьих животных. 
Задачей заказника является все- 
мерная охрана и воспроизводство 
ресурсов государственного охотни- 
чьего фонда. Поэтому Главохота 
РСФСР не может разрешить охоту 
на природоохранной территории 
и допустить отстрел или отлов ред- 


ких пернатых хищников и певчих 
птиц. 

Главное управление дало указа- 
ние Госохотинспекции при Горько- 
вском облисполкоме усилить охра- 
ну госохотфонда в Ивановском за- 
казнике, а также внести в облис- 


воздействия 
на его лерритории с целью сохране- 
ния среды обитания диких живот- 
ных, снижения вредного воздей- 
ствия фактора беспокойства. 
В. ФЕРТИКОВ, 
заместитель начальника 
Главохоты РСФСР. 


Статья обсуждена на общем ‘с0б- 
рании коллектива управления лес- 
ного хозяйства. 

В ней правильно поднимается во- 
прос о том, что интенсивная добыча 
торфа в области отрицательно ска- 
зывается на окружающей среде, что 
любая рубка леса в местах глухари- 
ных токов (даже плановая) беспоко- 
ит птиц, что браконьерство в заказ- 
нике допускать нельзя. 

Все затронутые в статье пробле- 
мы не остались без рассмотрения 
работниками управления лесного 
хозяйства и облисполкома. 


